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STRATEGII DE ESANTIONARE UTILIZATE iN CERCETAREA
CALITATIVA

Abstract
Sampling Strategies used in Qualitative Research

Sampling is very commonly used in social science research, both quantitative and
qualitative. Designing the study sample or indicate procedures and criteria followed in the
selection of the study population fragment, on which will develop the investigation is an
important step in any research project. Assessing the rigor of a research, whether it
involves a quantitative, qualitative or combined approach, also requires a clear, detailed
description of the sampling strategies. In the present paper, we first want to illustrate the
main difference between qualitative sampling and quantitative sampling, then we will stop
on purposeful sampling, where we will address the issue if delimitation of what we
sampling, the size of the sample and the main strategies sampling found within this
approach.

Keywords: purposive sampling, qualitative research, sampling strategies, sample
size, representativeness

Cand selectam din populatia cercetdrii doar o parte a acesteia, in
vederea dezvoltdrii unui studiu pe acest segment, spunem cd esantionam.
Rezultatul esantionarii va fi denumit esantion. Pentru ca datele culese, prin
aplicarea instrumentelor cercetdrii pe esantionul selectat, sd ne conducd la o
intelegere cat mai clard a problematicii studiate, va trebui sa stabilim o
metodd riguroasd de selectare a esantionului, respectiv sd rdspundem la
intrebarile: ,Cate unitdti selectdm?” si ,Cum stabilim care unitdti sa fie
investigate?”.

Stabilirea unitdtilor (cazurilor) investigate presupune selectarea
partilor din populatie asupra carora vor fi aplicate instrumentele cercetarii.
Intre unititile studiate si strategia cercetdrii (metoda) trebuie si existe
compatibilitate. Se face diferentd intre esantionarea din studiile cantitative
si esantionarea din studiile calitative.

* Lector univ. dr., Universitatea ,,Dunirea de Jos” din Galati
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Unitatile investigate pot fi: persoane, grupuri de persoane,
esantioane, colectivitdti, cazuri, colectii de cazuri etc. Acestea se stabilesc in
functie de mai multi factori, printre care amintim: obiectivele cercetdrii,
resursele disponibile, oportunitatile de acces etc.

In continuare vom evidentia urméitoarele aspecte legate de
esantionarea in cercetarea calitativd: 1. esantionarea cantitativa versus
esantionarea calitativd; 2. strategii de esantionare ,purposive” -
esantionare orientatd de scopul urmarit.

1. Esantionarea cantitativd versus esantionarea calitativi

Spre deosebire de cercetdtorii ,cantitativisti”, care urmdresc un
numadr mare de cazuri izolate de contextul lor si cautd semnificatia statistica
a rezultatelor obtinute pe esantioane mari, cercetdtorii ,calitativisti”
lucreaza, de obicei, cu grupuri mici de oameni, incorporate in contextul lor
si studiate in profunzime.

Cercetdtorii cantitativisti pun sub semnul intrebarii credibilitatea
rezultatelor cercetarilor calitative obtinute prin studierea esantioanelor de
dimensiuni mici. Esantioanele din studiile calitative sunt adeseori judecate
pe baza logicii, scopului si a recomandarilor mdrimii esantionului in
esantionarea probabilistd. Dar tipul acesta de esantion trebuie sa fie judecat
in acord cu scopul si rationamentul studiului calitativ. Patton (2002)
subliniazd faptul ca ... validitatea, semnificatia si intelegerea generate de
investigatia calitativda au mai mult de a face cu bogdtia informationala a
cazurilor selectate si capacitdtile analitice (observationale) ale
cercetatorului, decat cu dimensiunea esantionului” (p. 246).

Studierea unui esantion aleatoriu furnizeazd cea mai bund
oportunitate de a generaliza rezultatele la intreaga populatie. Scopul
tuturor esantiondrilor aleatorii (probabiliste), utilizate in abordarea
cantitativa, este de a extrage un esantion reprezentativ din populatie, astfel
incat rezultatele studierii esantionului sd poata fi generalizate, ulterior, la
intreaga populatie. Metodele, tehnicile si procedeele de selectare a
unitatilor (persoane, grupuri, locuri etc.) in esantion depind de scopul
studiului.

Scopul esantiondrii utilizate in abordarea calitativd nu este
generalizarea rezultatelor de la esantion la intreaga populatie a cercetarii, ci
realizarea scopului cercetdrii in profunzime. Reprezentativitatea surselor
este stabilitd de doua criterii. In primul rand relevanta: capacitatea lor de a
produce informatii in raport cu problematica studiatd. Apoi, contributia lor
la construirea unui model redus al populatiei studiate, adica posesia de
caracteristici care le face elemente importante in construirea unei machete a
universului cercetdrii (Maykut & Morehouse, 1994).
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Marshall (1996) si Kuzel (1999) aratd cd studierea unui esantion
aleatoriu nu este cel mai eficient mod de a dezvolta o intelegere a
problemelor complexe legate de comportamentul uman. Cercetdtorii
identificd motive atat teoretice, cat si practice pentru care esantionarea
probabilista (aleatorie) este inadecvatd cercetdrii calitative, ea introducand
erori ce compromit rezultatele cercetirii. In ceea ce priveste utilizarea
tehnicilor de esantionare din abordarea cantitativa in abordarea calitativa,
autorii cred ca acestea nu pot fi transferabile in studiile calitative. Motivele
invocate de cei doi cercetdtori sunt urmatoarele:

e Erori datorate posibilei alegeri inadecvate a unitdtilor in esantion: unele
surse de date sunt mai ,bogate” decat altele, iar strategia de
esantionare aleatorie ar putea duce la pierderea celor mai bune
oportunitdti pentru a dobandi informatii relevante pentru scopul

cercetdrii.
e Erori datorate distributiei caracteristicilor cercetdrii (relevante pentru
studiu) in populatie: esantionarea aleatorie presupune c4,

caracteristicile de interes pentru cercetare sunt normal distribuite in

populatie. Ori aceasta distributie nu este cunoscutd sau nu este

presupusd a fi cunoscuta de catre cercetdtorul ce realizeaza studii
calitative.

e Erori datorate sanselor scizute de a constitui un esantion aleatoriu:
esantionarea aleatorie presupune cunostinte suficiente pentru a
defini populatia mare din care va fi selectat esantionul aleator
(probabilist), pe cand studiile calitative de obicei nu fac astfel de
revendicari.

o Erori datorate dimensiunii mici a esantionului: dimensiunea
esantionului in cercetarea calitativd este de obicei micd - adeseori
intre 5 si 20 unitati de analizd. Aceasta dimensiune va introduce o
mare eroare de esantionare dacd scopul ar fi de a selecta un grup
care s fie reprezentativ pentru o populatie mare.

Prin urmare, criticile aduse de cétre cercetdtorii cantitativisti
esantiondrii din studiile calitative sunt legate de o neintelegere, si anume:
intelegerea gresita a generalizarii, care ar fi scopul final al tuturor
cercetdrilor bune. Ins3, in studiile calitative intentia nu este de a generaliza
informatia (cu exceptia unor forme ale cercetdrii, cum ar fi studiu de caz), ci
de a elucida particularul, specificul.

2. Strategii de esantionare orientatd de scopul urmdrit

Esantionarea orientatd de scopul urmadrit, desemnata in literatura de
specialitatea prin termenul ,purposeful sampling”, reprezintd una dintre
metodele de esantionare utilizate in cercetarea calitativa.
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In cadrul acestui tip de esantionare, cercetitorul selecteazi in mod
intentionat anumite cazuri (indivizi, grupuri, locuri etc.) pentru un studiu
in profunzime, deoarece acestea poseda trasaturi sau caracteristici care vor
permite explorarea detaliatd si intelegerea temelor centrale si intrebarilor
pe care cercetdtorul doreste s le studieze.

Pentru a putea selecta unitdtile care sa fie introduse in esantionul
cercetdrii calitative, cercetatorul trebuie sa ia decizii cu privire la cine sau ce
sd fie esantionat, cit de multe unitati (oameni, grupuri, locuri etc.) vor fi
selectate si ce formd de esantionare va avea loc.

a) Ce sau pe cine esantionam?

Decizia cu privire la cine sau ce va fi esantionat a fost conceptualizata
de Marshall & Rossman (2016), care au oferit un exemplu de esantionare a
patru aspecte: oameni, actiuni, evenimente si/sau procese. Cei doi
cercetdtori aratd cd in cercetarile calitative aceasta decizie se poate schimba
pe durata studiului. De aceea, este necesar ca investigatorul sa fie flexibil,
dar in acelasi timp sd planifice pe cat mai mult posibil strategia lui de
esantionare. Cand esantioneazd, cercetdtorul se gandeste in termeni de
nivele de esantionare. El poate esantiona la nivelul locurilor, la nivelul
evenimentului sau procesului si la nivelul participantului. Intr-un studiu
calitativ, pot fi prezente unul sau mai multe nivele de esantionare.

b) Cite cazuri includem in esantion?

Nu existd nici un raspuns specific la intrebarea ,Cati participanti la
cercetarea calitativd ar trebui sa avem?”. Nu exista reguli (ca in cazul
stabilirii esantiondrii cantitative) in functie de care sa stabilim cat de mare
sd fie esantionul in cercetarea calitativd. In practici, in majoritatea
investigatiilor, numdrul de cazuri nu este fixat de la inceput, ci se
precizeaza pe mdsura ce studiul avanseaza.

Acest lucru poate ridica serioase probleme unui cercetator
neexperimentat. Merriam (2009) constatd cd, in cercetarea calitativa,
intrebarea , Cat de multe?” interviuri si conducd, locuri sd viziteze,
documente sa citeasca etc., bantuie cercetatorul novice (citat de Ritchie,
2014).

Stabilirea a cat de multe unitati selectim depinde de mai multi
factori, printre care mentionam:

- Obiectivele studiului sau scopul cercetdrii: , marimea esantionului
depinde de ceea ce vrei sd afli, de ce vrei sa stii, de scopul cercetarii,
de ceea ce este in joc, cum vor fi utilizate constatdrile studiului”
(Patton, 1990, p. 224).

- Credibilitate: ce va fi credibil.
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- Timpul alocat: ce putem face in timpul alocat.

- Buget: deciziile de selectare sunt afectate de constrangerile logistice
(spre exemplu costurile localizdrii persoanelor si participdrii lor).
Cercetdtorii aproape intotdeauna se confruntd cu constrangeri
practice;

- Usurinta cu care participantii pot fi identificati si recrutati.

- Tipul metodelor de colectare a datelor: dimensiunea esantionului va
creste dacd metodele de colectare implicd interviuri singulare sau
discutii de grup, de dimensiuni mici.

- Numarul criteriilor de selectie: cu cat sunt mai multe criterii,
considerate a fi importante in proiectarea esantionului, cu atat
dimensiunea esantionului va fi mai mare.

Esantionul din studiul calitativ va avea o madrime astfel incat sa
raspunda in mod adecvat intrebdrilor cercetdrii. Patton (2002) recomanda
ca proiectele de esantionare calitativd ,,... sd precizeze esantioane minime,
bazate pe acoperirea rezonabild a fenomenului in functie de scopul
studiului si interesele partilor interesate. Se poate adduga la esantion pe
masurd ce munca de teren se desfdsoard. Putem schimba esantionul daca
apar informatii care indica valoarea unei modificari. Designul trebuie sa fie
flexibil si in curs de dezvoltare... cercetitorul trebuie si discute cum
esantionul afecteazd constatdrile, punctele tari si slabe ale procedurilor de
esantionare” (Patton, 2002, p. 248).

Exemple de dimensiuni ale esantionului in studiile calitative:

Creswell (2014) si Ritchie (2014) analizeazda mai multe studii
calitative si identificd urmatoarele dimensiuni ale esantioanelor utilizate:

In functie de tipul de interviu utilizat:

e In cercetirile ce implica interviuri individuale, madrimea
esantionului se afld, de obicei, sub 50 de persoane.

e Pentru desfasurarea de interviuri ce implicd discutii de grup, se
selecteazd: in jur de 6 la 12 grupuri. Ritchie aratd cd, la dimensiuni
in jur de 15 la 20 de grupuri, esantionul poate fi dificil de gestionat,
iar scala sa ar putea fi pusd la indoiald pe motivul supra-includerii
criteriilor de selectie. Existd situatii in care esantioanele trebuie sa
depédseascd aceste limite.

In functie de tipul de cercetare:

e DPentru cercetarea narativi: de la 1 la 2 indivizi, cu exceptia cazului
cand un grup mare de participanti este utilizat pentru o poveste
colectiva.

e Pentru studiile etnografice: se preferd studiile bine definite ale unor
grupuri ce impadrtdsesc o culturd unicd, cu numeroase artefacte,
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interviuri si observatii colectate; se examineaza un singur grup ce
impdrtaseste o singurd culturd; in cadrul grupului sunt inclusi
aproximativ 30-50 de participanti.

e Pentru ,grounded theory” (teoria fundamentatd): se includ intre 20 si

50 de indivizi pentru a dezvolta o teorie bine saturatda, dar acest
numadr poate fi mult mai larg.

e Pentru studiile fenomenologice: numarul participantilor variaza, de

obicei, de la 3 la 10 persoane; Creswell (1998) recomanda intre 5-25
subiecti, iar Morse (1994) sugereaza cel putin 6.

e Pentru studiile de caz: se includ aproximativ 4 pana la 5 cazuri.

Principale ratiuni pentru care esantioanele din studiile calitative au

dimensiuni mici sunt:

datoritd saturatiei: daca datele sunt analizate corect, va veni un punct in
care se vor obtine foarte putine dovezi/informatii/date noi de la un
caz suplimentar ce am mai putea sa-1 selectam, ulterior, din teren. De la
acest punct cresterea dimensiunii esantionului nu contribuie, mai
departe, cu dovezi noi. Acest fapt se intAmpld deoarece pentru a afla
informatii despre o anumita componentd a fenomenului analizat este
nevoie ca acea componentd sd aparad o singura datd;

nu se urmdresc estimdri statistice: in studiile calitative nu exista cerinte de
a se asigura cd esantionul este suficient de mare pentru a furniza
estimdri, sau pentru a determina variabile discriminatorii semnificative
din punct de vedere statistic. Afirmatiile privind frecventa, incidenta
sau prevalenta nu sunt o preocupare a cercetdrii calitative. Scopul
cercetarii calitative este obtinerea de informatii care sunt utile pentru
intelegerea complexitdtii, profunzimii, variatiei sau a contextului care
inconjoard fenomenul, nu de a reprezenta populatia (ca in cazul
cercetdrii cantitative);

dificultatea gestiondrii informatiilor: tipul de informatii pe care studiile
calitative il obtin este bogat in detalii. Exista multe sute de ,biti” de
informatie din fiecare unitate de date colectate. Analiza unui numar
mare de interviuri in profunzime ar fi pur si simplu imposibil de
gestionat in mod eficient. De aceea, dimensiunea esantionului are
nevoie sd fie tinuta la o scald mica, rezonabild;

dificultatea gestiondrii resurselor: cercetarea calitativd poate fi puternic
intensiva in termenii resurselor de cercetare pe care le solicitd. Ar fi pur
si simplu imposibil de gestionat (condus) si analizat sute de interviuri,
observatii sau focus-grupuri numai daca cercetdtorul intentioneazd sa
petreaca mai multi ani sa faca aceasta.
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in practicd, numarul de subiecti necesari, de obicei, devine evident
pe mdsurd ce studiul progreseaza si noi categorii, teme sau explicatii
inceteaza sd mai apard.

In cercetarea noastrs, la un moment dat, observdm c& addugarea
mai multor participanti la studiu nu are ca rezultat obtinerea de noi
informatii sau noi teme; nu ne mai conduce la proprietdti noi, relevante; nu
se mai deschide o perspectivd noud de analiza. Mai mult decat atat, acestea
se repetd; apare redundanta. In acest moment vom spune ci temele sau
categoriile noastre sunt saturate si vom stopa colectarea datelor.

Conceptul de saturatie a fost introdus de Glaser si Staruss (1967),
pentru a stabili o reguld de determinare a unei dimensiuni adecvate a
esantionului in studiile calitative. Autori mentionati recomanda
constituirea unui esantion pana la punctul de saturatie.

c) Strategii de esantionare orientatd de scop

Prin strategie de esantionare desemnam succesiunea de decizii luate
de cdtre cercetdtor in vederea selectdrii cazurilor asupra cdrora se va
desfdsura investigatia. In ceea ce priveste ce forme de esantionare sunt
utilizate in studiile calitative, in literatura de specialitate putem identifica
mai multe strategii de esantionare, care au nume specifice si definitii. Ele
pot fi sau nu descrise in rapoartele de cercetare. Spre deosebire de
esantionarea cantitativd, in metodologia calitativda nu existd proceduri
standardizate.

Cea mai uzitatd tipologie a formelor de esantionare in cercetarea
calitativad orientatd spre scop este cea elaboratd de Patton in 1990. Aceasta
cuprinde un numdr de 16 tipuri de esantionare, denumite strategii de
esantionare ,purposeful”, care sunt cele mai utilizabile, fie intr-un caz
complex, fie de-a lungul cazurilor (Tabel 1.). Ele pot fi proiectate inainte sau
pot fi dezvoltate pe perioada culegerii datelor. Strategiile de esantionare in
care deciziile privind ce cazuri vor fi selectate sunt luate inainte de munca
de teren, a priori, fiind decizii preliminare. Ele se pot lua numai cand exista
cunostinte anterioare despre problematica studiata. in situatiile in care
deciziile de selectare a cazurilor nu se pot lua in avans cu privire la ce sd se
observe, cine sd se intervieveze, care experiente sunt importante pentru
studiu, esantionarea se va dezvolta pe intreaga perioadd a culegerii datelor
(Patton, 1990).

Tabel 1. Strategii de esantionare , purposeful” (adaptare dupd Patton, 1990)

Nr. | Strategia de esantionare Scop
crt.
1. | Maximum de variatie sau | Documentarea, intelegerea variatiei (ce
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grupuri eterogene apare in documente, experientele
(,Maximum variation” sau | indivizilor, locuri etc.) si/sau
~heteregeneous”) identificare a patternurilor

(regularitdtilor) comune importante care
traverseazd variatia.

2. | Grupuri omogene Focalizarea, reducerea, simplificarea si
(,homogeneous sample facilitarea intervievdrii in grup;
selection”)

3. Cazuri extreme, cazuri Tnvé’,carea din manifestdrile puternic
deviante, cazuri atipice neobisnuite ale fenomenului de interes
(,extreme case”, , deviant
case”)

4. | Cazurile intense sau Céautarea cazurilor bogate in informatie,
accentuate care manifestd intens fenomenul dar nu
(, intensity sampling”) extrem

5. | Cazul critic Generalizarea logica si aplicarea
»critical case” sau ,crucial | maxima a informatiilor la alte cazuri
case”)

6. | Criteriala Cédutarea cazurilor care intrunesc
~Criterion-based selection” | anumite criterii; util pentru asigurarea

calitatii

7. | Cazurile confirmative, confirmarea patternurilor (modelelor)
cazurile negative sau observate, verificarea viabilitatii
infirmative (,confirming constatdrilor apdrute si generalizare
case” si ,disconforming bazatd pe date
cases”

8 Cazurile tipice (,typical Evidentierea a ceea ce este normal sau
case”) mediu

9 Esantionarea Gdsirea de exemple ale constructelor
fundamentata teoretic teoretice si astfel examinarea si
(,,theory based”) elaborarea lor

10 | Bulgdrele de zdpada sau Identificarea cazurilor de interes de la
lantul (,,snowball or persoane care cunosc alte persoane, care
chain”) stiu cazuri bogate in informatie

11 | Cazuri importante politic Atrag atentia dorita sau evita atentia

nedoritd

12 | Aleatorie (,random Adaugd credibilitate la esantion cand
purposeful”) esantionul intentional potential este

prea mare/larg

13 | Stratificata (,stratfifed Ilustreaza subgrupuri; faciliteaza

purposeful”)

comparatii
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14 | Oportunista Urmarirea de noi clienti; profitand de
(,,opportunistic”) neasteptat
15 | Convenienta Salveaza timp, bani si efort, dar in
(,convenience”) detrimentul informatiei si credibilitatii
16 | Combinata sau Mixtd Triangulare, flexibilitate, satisface mai
multe interese si nevoi

In continuare prezentdm cateva dintre cele mai utilizate strategii de
esantionare , purposive”.

Maximum de variatie sau grupuri eterogene (,Maximum variation” sau
~heteregeneous”). Este cea mai populard abordare a esantiondrii, fiind
frecvent utilizatad in studiile calitative in care se doreste identificarea unor
regularitdti, a unor tipare comune importante, de-a lungul unei fluctuatii.
Aceastd modalitate de esantionare o regdsim si in studiile care isi propun sa
capteze si sd descrie temele centrale sau rezultatele principale care
intersecteazd o mare parte a ,variatiei” participantilor sau programului
(Patton, 1990). De asemenea, strategia este folositd pentru a identifica,
documenta si intelege experiente destul de diferite vizavi de o anumita
problematica.

In cadrul acestei strategii se includ in esantion, in mod deliberat,
cazuri care variaza foarte mult unul fata de altul in functie de unul sau mai
multe criterii. Conform lui Miles si Hubermas (1994), cercetdtorul va
incerca sa caute cazuri ,depdrtate” unul de altul, pentru a vedea dacd
pattern-urile principale, importante, rdmén sau nu in continuare.

Selectarea de cazuri cat mai variate face posibild descrierea mai
detaliatd a variatiei experientei in cadrul grupului, precum si intelegerea
variatiilor in experientele respective, pe madsurd ce se investigheaza
elementele de bazid si se identificd rezultatele comune. Cercetidtorul ce
foloseste o astfel de strategie nu incearca sa generalizeze constatdrile la
toate persoanele sau la toate grupurile, ci cauta informatii care elucideaza
variatia si modelele comune semnificative (importante) in cadrul acestei
variatii (Patton, 1990).

Pentru a constitui un esantion maximum variatie, esantion care are
dimensiuni mici, mai intai se determind unele criterii sau caracteristici care
diferentiaza unitatile ce vor fi esantionate. In functie de scopul cercetarii se
pot esantiona locuri, persoane, participanti, grupuri etc. Criteriile in functie
de care se diferentiazd cazurile sunt dimensiuni de interes pentru tema
investigatd; ele pot fi variabilele socio-demografice clasice (sex, varsta,
etnie, mediu rezidential, confesiune religioasa etc.). Dupa ce au fost
delimitate criteriile de diferentiere se selecteaza unitdtile din esantion
(locurile, persoanele, participantii etc.) care sunt destul de diferite de

Analele Universititii Dundrea de Jos din Galati, Fasc. XX, Sociologie, nr. 11, 2016, pp. 5-16.




14 Daniela RUSU-MOCANASU

criteriul sau caracteristica aleasa. Motivul utilizarii acestei strategii este de a
se asigura ca nu au fost excluse anumite tipuri de cazuri. Pentru a include
toate tipurile de cazuri de-a lungul uneia sau mai multor dimensiuni de
interes, se va selecta o gama larga de cazuri, astfel incat se va obtine o
variatie. in timpul analizei datelor, cercetatorul poate cauta o tema centrald,
o regularitate comund sau model comun (pattern) care apare de-a lungul
cazurilor. Uneori pot fi identificate toate cazurile care au in comun pattern-
ul pus in evidenta.

Cand se selecteazd un esantion mic, dar de o mare diversitate,
colectarea si analiza datelor vor genera doud tipuri de constatari:

a. pe de o parte, se obtin descrieri detaliate, de inalta calitate, ale
fiecarui caz, care sunt utile pentru documentarea unicitatii;

b. modele comune impadrtasite, patternuri care traverseaza/
intersecteaza cazurile si isi derivd/determinda semnificatia din
eterogeneitatea de la care au apdrut.

Aceastd abordare este adeseori selectatd deoarece, prin maximizarea
diferentelor la inceputul studiului, se creste probabilitatea ca descoperirile,
constatarile studiului sa reflecte diferentele sau sa identifice perspective
diferite - un ideal in cercetarea calitativa (Creswell, 2017).

Exemplu: un cercetdtor doreste sd realizeze o documentare despre
diversitatea de opinie cu privire la un produs sau un program nou, ce este
planificat pentru lansare. Pentru aceasta, el va cduta diversitatea de opinie
in cadrul populatiei target. Pentru inceput, va delimita clar care sunt
criteriile in functie de care va considera ca exista o variatie (diferente) de
opinie cu privire la noul produs. Parametrii comuni retinuti includ: varsta,
sex, etnie, educatie, nivelul venitului, locatie geografica si ocupatie. Dupa
ce au fost clar demarcate criteriile de identificare a variatiei, va proceda la
selectarea unitdtilor in esantion, selectie corespunzdtoare criteriilor ce fi
asigura diversitatea de opinie.

Esantionarea in cazuri atipice. Cazurile atipice sunt atribute sau
manifestdri rare, exceptionale, ,exotice”, uneori controversate ale
fenomenului de interes pentru cercetare. Ele sunt diferite de cazurile tipice
deoarece, fiind neobisnuite, nu se potrivesc intr-un anumit pattern
(Daymon, C. 02& Holloway, 1., 2002). De asemenea, cazurile atipice nu
prezinta caracteristicile unui caz intens, deviant sau extrem. Lindlof (2011)
le descrie ca o versiune calitativa a valorilor aberante statistic (outliers) si
subliniaza importanta nedefinirii acestora ca o patologie sociald. Aceasta
strategie de esantionare presupune identificarea si selectarea indivizilor,
grupurilor etc. (in functie de scopul studiului) pe baza atributelor sau
aparitiei atipice a fenomenului ce prezintd interes pentru cercetare
(Merriam, 2009).
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Utilizdm esantioane formate din cazuri atipice in studii in care
dorim sd aprofunddm caracteristicile neobisnuite, exceptionale ale unui
fenomen; ne propunem sa dobandim o intelegere in profunzime a cazurilor
atipice spre a invdta de la acestea; intentionam sd identificam, sa descriem
si sd intelegem conditiile care au creat si au fdcut posibild manifestarea
tipului acesta de cazuri. Spre exemplu, pentru a intelege ce anume face
posibil ca o persoand sa faca fatd unor conditii extreme, ne vom orienta
spre investigare asupra unor supravietuitori sau persoane care au depasit
circumstante adverse; daca dorim sd studiem actiunile foarte eficiente intr-
un anumit domeniu de activitate, ne vom focaliza eforturile de investigare
asupra ,celor mai bune practici” din domeniul respectiv. In studiile
culturale abordarea cazurilor atipice ne permite sa intelegem influentele pe
care le exercitd ideile sau grupurile marginale, periferice asupra culturii de
masa.
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